
Please wait... 
  
If this message is not eventually replaced by the proper contents of the document, your PDF 
viewer may not be able to display this type of document. 
  
You can upgrade to the latest version of Adobe Reader for Windows®, Mac, or Linux® by 
visiting  http://www.adobe.com/go/reader_download. 
  
For more assistance with Adobe Reader visit  http://www.adobe.com/go/acrreader. 
  
Windows is either a registered trademark or a trademark of Microsoft Corporation in the United States and/or other countries. Mac is a trademark 
of Apple Inc., registered in the United States and other countries. Linux is the registered trademark of Linus Torvalds in the U.S. and other 
countries.


C:\Dokumente und Einstellungen\glukabauer\Desktop\daumen_pdf.jpg
Seite  von 
C:\Dokumente und Einstellungen\glukabauer\Desktop\daumen_pdf.jpg
Seite  von 
MASSNAHMENBLATT
zu SICHERHEITS- und GESUNDHEITSSCHUTZDOKUMENT
gemäß §5 ArbeitnehmerInnenschutzgesetz (ASchG)
MASSNAHMENBLATT
zu SICHERHEITS- und GESUNDHEITSSCHUTZDOKUMENT
gemäß §5 ArbeitnehmerInnenschutzgesetz (ASchG)
.\briefpapier_logo.jpg
.\briefpapier_logo.jpg
SICHERHEITS- undGESUNDHEITSSCHUTZDOKUMENT
gemäß §5 ArbeitnehmerInnenschutzgesetz (ASchG)
Dieses Dokument muss beim Eintritt von Gründen laut § 4 Abs. 4 und 5 (z.B. Unfall, begründeter Verdacht einer
arbeitsbedingten Erkrankung, neue Arbeitsmittel, -stoffe, -verfahren, begründetes Verlangen des Arbeitsinspektorates)
überprüft und gegebenenfalls angepasst werden!
Wenn bei der Festlegung von Maßnahmen zur Gefahrenverhütung ÖNORMEN, europäische Normen (EN), ÖVE-Vorschriften, Unfallverhütungsvorschriften, Technische Richtlinien oder sonstige anerkannte Regeln der Technik zugrundegelegt werden, sind diese anzugeben:
Es wurden Maßnahmen beraten:
Datum
Im Arbeitsschutzausschuss behandelt:
(bei mehr als 100 Arbeitnehmern)
Wenn kein Arbeitsschutzausschuss besteht:
Mit Sicherheitsfachkraft (SFK),
Arbeitsmediziner (AM),
Sicherheitsvertrauenspersonen (SVP) und
Belegschaftsorganen (BO) beraten:
Mit allen betroffenen Arbeitnehmern beraten:
Wenn kein Arbeitsschutzausschuss und keine SVP vorhanden sind:
Beilagen:
 Gibt es Beschäftigungsverbote bzw.
 -beschränkungen für:
ja
nein
Hinweise
(z.B.: Wenn ja Welche)
     behinderte Arbeitnehmer?
     Schwangere und stillende Mütter?
     Jugendliche?
     Lehrlinge?
Sonstige personenbezogene Angaben:
(z.B. ab wann dürfen Lehrlinge beschäftigt werden; erforderliche besondere
 Fähigkeiten und Kenntnisse; Behinderungen, mit denen hier nicht gearbeitet werden darf)
ja
nein
Hinweise
(z.B.: Wenn ja, welche?)
Sind Eignungs- und Folgeuntersuchungen erforderlich? (5. Abschnitt ASchG; Vdg über die Gesundheitsüberwachung)
Sind Fachkenntnisse nachzuweisen?
(§ 63 ASchG - z.B. bei Staplern) 
 Sind persönliche Schutzausrüstungen (PSA)
 notwendig? (eventuell Beilage)
Sind Bereichskennzeichnungen erforderlich?
Sind Zutrittsbeschränkungen erforderlich?
Sind Vorkehrungen für ernste und unmittelbare
Gefahr erforderlich? (§3 Abs. 3 u. 4 ASchG)
Wird mit gefährlichen Arbeitsstoffen gearbeitet?
(§§ 40, 42 ASchG)
Bestehen Prüfpflichten ?
(z.B. lt. § 37 ASchG, z.B.:Aufzüge, Hebebühnen...)
Ist eine Brandschutzordnung behördlich vorgeschrieben?
Sind Evakuierungspläne behördlich vorgeschrieben?
Muss ein Explosionsschutzdokument erstellt werden?
mögliche 
Gefährdung oder Belastung
festgestellt
Maßnahmentechnisch - organisatorisch - personenbezogen
Zuständiger
umgesetzt am
(Termin) 
Kontrolle
8.0.1291.1.339988.325717
	AktuelleSeite: 
	AnzahlSeiten: 
	Arbeitsplatz: Grundevaluierung: Schleifstraße, Rohausfertigung
	Arbeitsplatz: Grundevaluierung: Schleifstraße, Rohausfertigung
	Arbeitsplatz: Grundevaluierung: Schleifstraße, Rohausfertigung
	Arbeitsplatz: Grundevaluierung: Schleifstraße, Rohausfertigung
	DokID: 347
	AP2: 
	Speichern: 
	Arbeitsplatz: 
	APname: Schleifstraße, Rohausfertigung
	Taetigkeit: 
	AnzArbeitnehmer: 
	Kurzbesch: Teile vom Transportband in die Schleifmaschine einziehen; Belegen des Transportbandes, Endkontrolle bei der Abnahme; dazwischen reine Überwachungsarbeit an den Maschinen und Rüstarbeit.
	Ermittlung: 
	Datum: 
	: 
	OENormen: 
	SFK: 0
	AM: 0
	SVP: 0
	BO: 0
	Beilagen: * Betriebsbeschreibung und Wartungsanleitung der Hersteller/Erzeuger/Inverkehrbringer
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 1
	ja: 0
	ja: 1
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 1
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	Hinweis: 
	Hinweis: Heben, Tragen, Beugen, Stehen, Lärm
	Hinweis: 
	Hinweis: 
	Angaben: 
	Hinweis: gehörschädigender Lärm
	Hinweis: 
	Hinweis: Gehörschutz, Schutzbrillen, Schutzhandschuhe (EN 388, Mechanische Risiken, 254X)
	Hinweis: 
	Hinweis: 
	Hinweis: 
	Hinweis: 
	Hinweis: 
	Hinweis: 
	Hinweis: 
	Hinweis: 
	Textfeld3: 
	Gefährdung: Bedienungshandbuch fehlt
	Gefährdung: Falsches Arbeiten an Maschine
	Gefährdung: Schmutz: Kühlwasser läuft am Boden in Schächte
	Gefährdung: Gehörschädigender Lärm
	Gefährdung: Unzureichende Gestaltung oder Anordnung von Stellteilen: Beschriftung an Bedienungsknöpfen fehlt
	Gefährdung: Metall- und Kunststoffspäne
	Gefährdung: Schleifbänder (scharfe Kanten)
	Gefährdung: Teilweise offene Schutzabdeckungen
	Gefährdung: Elektrische Gefährdungen: Spritzwasser in und um die Maschinen
	Gefährdung: Stolpern, stürzen, ausrutschen: Wasser- und Luftschläuche am Boden
	Massnahmen: * Besorgen oder erstellen
	Massnahmen: * Für die Tätigkeiten RÜSTEN und ARBEITEN ist eine umfassende Unterweisung erforderlich
	Massnahmen: * Im Arbeits- und Bewegungsbereich Roste auflegen
	Massnahmen: * Gesamter Bereich Lärmzone
* Mitarbeiter in diesem Bereich müssen Gehörschutz tragen
	Massnahmen: * Beschriftung erneuern
	Massnahmen: * An laufender Maschine nur mit Schutzbrille arbeiten
* Unterweisung
	Massnahmen: * Schutzhandschuhe verwenden
* Unterweisung
	Massnahmen: * Alle Abdeckungen geschlossen halten
* Unterweisung
* Rüst- und Einstellarbeiten nur bei stehenden Maschinen
* Transport nur durch geschultes Personal
	Massnahmen: * E-Anlagenteile mit entsprechendem Schutz ausführen
	Massnahmen: * Schläuche aufrollen
* Unterweisung
	Zuständiger: 
	Termin: 
	Kontrolle: 
	Schaltfläche1: 
	addLineMassnahmen: 



