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SICHERHEITS- undGESUNDHEITSSCHUTZDOKUMENT
gemäß §5 ArbeitnehmerInnenschutzgesetz (ASchG)
Dieses Dokument muss beim Eintritt von Gründen laut § 4 Abs. 4 und 5 (z.B. Unfall, begründeter Verdacht einer
arbeitsbedingten Erkrankung, neue Arbeitsmittel, -stoffe, -verfahren, begründetes Verlangen des Arbeitsinspektorates)
überprüft und gegebenenfalls angepasst werden!
Wenn bei der Festlegung von Maßnahmen zur Gefahrenverhütung ÖNORMEN, europäische Normen (EN), ÖVE-Vorschriften, Unfallverhütungsvorschriften, Technische Richtlinien oder sonstige anerkannte Regeln der Technik zugrundegelegt werden, sind diese anzugeben:
Es wurden Maßnahmen beraten:
Datum
Im Arbeitsschutzausschuss behandelt:
(bei mehr als 100 Arbeitnehmern)
Wenn kein Arbeitsschutzausschuss besteht:
Mit Sicherheitsfachkraft (SFK),
Arbeitsmediziner (AM),
Sicherheitsvertrauenspersonen (SVP) und
Belegschaftsorganen (BO) beraten:
Mit allen betroffenen Arbeitnehmern beraten:
Wenn kein Arbeitsschutzausschuss und keine SVP vorhanden sind:
Beilagen:
 Gibt es Beschäftigungsverbote bzw.
 -beschränkungen für:
ja
nein
Hinweise
(z.B.: Wenn ja Welche)
     behinderte Arbeitnehmer?
     Schwangere und stillende Mütter?
     Jugendliche?
     Lehrlinge?
Sonstige personenbezogene Angaben:
(z.B. ab wann dürfen Lehrlinge beschäftigt werden; erforderliche besondere
 Fähigkeiten und Kenntnisse; Behinderungen, mit denen hier nicht gearbeitet werden darf)
ja
nein
Hinweise
(z.B.: Wenn ja, welche?)
Sind Eignungs- und Folgeuntersuchungen erforderlich? (5. Abschnitt ASchG; Vdg über die Gesundheitsüberwachung)
Sind Fachkenntnisse nachzuweisen?
(§ 63 ASchG - z.B. bei Staplern) 
 Sind persönliche Schutzausrüstungen (PSA)
 notwendig? (eventuell Beilage)
Sind Bereichskennzeichnungen erforderlich?
Sind Zutrittsbeschränkungen erforderlich?
Sind Vorkehrungen für ernste und unmittelbare
Gefahr erforderlich? (§3 Abs. 3 u. 4 ASchG)
Wird mit gefährlichen Arbeitsstoffen gearbeitet?
(§§ 40, 42 ASchG)
Bestehen Prüfpflichten ?
(z.B. lt. § 37 ASchG, z.B.:Aufzüge, Hebebühnen...)
Ist eine Brandschutzordnung behördlich vorgeschrieben?
Sind Evakuierungspläne behördlich vorgeschrieben?
Muss ein Explosionsschutzdokument erstellt werden?
mögliche 
Gefährdung oder Belastung
festgestellt
Maßnahmentechnisch - organisatorisch - personenbezogen
Zuständiger
umgesetzt am
(Termin) 
Kontrolle
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	Ermittlung: 
	Datum: 
	: 
	OENormen: 
	SFK: 0
	AM: 0
	SVP: 0
	BO: 0
	Beilagen: 
	ja: 0
	ja: 1
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 1
	ja: 1
	ja: 1
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	ja: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 1
	nein: 1
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	nein: 0
	Hinweis: 
	Hinweis: siehe Evaluierung nach dem Mutterschutzgesetz (Dokumentation auf eval.at verfügbar)
	Hinweis: 
	Hinweis: 
	Angaben: 
	Hinweis: 
	Hinweis: 
	Hinweis: Handschuhe, Kälteschutzkleidung, Sicherheitsschuhe, FFP2-Maske, Gehörschutz, Warnweste, Sicherheitsgeschirr, Gehörschutz, Gesichtsvisier, lange Hosen
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	Gefährdung: zweitaktbetriebene handgeführte Arbeitsmittel z. B. Rasentrimmer, Laubgebläse, Heckenschere...
	Massnahmen: * kleine Verpackungsgrößen wählen
* Transportmittel verwenden
* Unterweisung über richtiges Heben und Tragen
	Massnahmen: * nur normgeprüfte Leitern verwenden
* auf Standsicherheit achten
* für Stiegenhaus nur Leitern mit verstellbaren Leiterfüßen verwenden
* siehe auch AUVA-Merkblatt M023
	Massnahmen: * Handschuhe (Nitril)
* geschlossene Schuhe mit rutschfester Schuhe
*Hautschutzplan
	Massnahmen: * Teleskopstangen verwenden
	Massnahmen: *Nicht aus den Fenster lehnen!
*Keine Fensterstöcke an Außenseite reinigen!
*Fenster- und Rahmenreinigung: Ungesichert keine Fensterstöcke an Außenseite reinigen. Bei solchen Arbeiten sind z.B. Steiger oder Sicherheitsgeschirr zu verwenden
	Massnahmen: * VERBOTEN!!!!
	Massnahmen: * Entsprechendes Schuhwerk (Profilsohle) tragen!
* Schaufelstiele regelmäßig auf Bruch prüfen!
* Warnhinweise – Rutschgefahr, Dachlawinen aufstellen! Der Warnhinweis genügt nicht, es muss geräumt, Taumittel gestreut.... bzw. die Gefahrenstelle gegen den Zutritt gesichert werden.
* Warnschutzweste mit Reflexstreifen tragen!
	Massnahmen: * Bei feuchten glatten Böden (z.B. bei Reinigung)Warnhinweise aufstellen!

	Massnahmen: * Lampentausch nur bei ausgeschalteten Sicherungen
* Sicherungen nur bis 63Ampere selber tauschen!

	Massnahmen: * Taschenlampe mitnehmen!
	Massnahmen: * Vor Reinigung Zündstecker ziehen!
* Schäden sofort beheben lassen!

	Massnahmen: * Vor Reinigung Zündstecker ziehen!
* Schäden sofort beheben lassen!
* Gesichtsvisier gegen weggeschleuderte Steinchen, … verwenden
* es müßen Sicherheitsschuhe und lange Hosen getragen werden
* eventuell Gehörschutz tragen (z. B. bei Verbrennungsmotor)
	Massnahmen: * Verwendung von Sonnenschutzprodukten
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* beim Kehren anfeuchten und FFP2-Masken verwenden
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*beim Kehren anfeuchten und FFP2-Masken verwenden
	Massnahmen: *Notrufnummern anschreiben!
*Feuerlöscher montieren und kennzeichnen!

	Massnahmen: * Gelbe - Markierung von Einzelstufen!
* Erste und letzte Stufe im Treppenverlauf kennzeichnen

	Massnahmen: * Nicht in aufgebrochenen Wohnungen Nachschau halten!
* Keinen Helden spielen – Polizei verständigen!

	Massnahmen: * Erste Hilfe Koffer besorgen und kennzeichnen! 
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*es sind Verlängerungskabel mit einer Gummischlauchleitung (Kennzeichnung H05 RN-F bzw. H07 RN-F) oder gleichwertig einzusetzen
* Verwendung laut Bedienungsanleitung
* je nach Größe der Hecke Gerüste, Steiger, Abssturzsicherung usw.
verwenden (Arbeiten auf Leitern nach Möglichkeit vermeiden)
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* nur eigens für diese Tätigkeit geschulte Arbeitnehmer
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	Massnahmen: 
* es darf nur Alkylatbenzin verwendet werden
* kein normaler Benzin (krebserzeugender Arbeitsstoff)
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